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Wir sind Deutschlands führender Frischmilchabfüller und beliefern hauptsächlich den Lebensmitteleinzelhandel 
mit Tierwohl Milch, Bio-Weidemilch, Weidemilch und anderen frischen Produkten.   

Wir suchen für den Vertrieb unserer regionalen Marken zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen   
 Bezirksleiter Vertrieb LEH (m/w/d) 

in Teilzeit 

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL 

• Persönliche Betreuung und Beratung unserer 
Kunden im Bereich LEH 
(Lebensmitteleinzelhandel)  und hier 
Supermärkte, Verbrauchermärkte, Warenhäuser 
im Bezirk Schleswig-Holstein und Hamburg  

• Ausbau und Umsetzung von Listungen und 
Distribution unserer Markenprodukte vor Ort in 
den Märkten, z. B. Edeka, Rewe, Famila 

• Akquise von LEH Kunden (z. B. Edeka, Rewe), die 
unsere Marken noch nicht im Regal führen 

• Ständiges Beobachten des Marktes (in den 
Märkten) und des Wettbewerbs (andere Marken) 
sowie Info darüber an die Leitung Vertrieb LEH  

• Info über die Tätigkeiten und Marktinformationen 
durch Erstellung von Besuchsberichten    

• Pflege von Kundendaten im ERP-System 
• Teilnahme an Veranstaltungen und Messen 
• Unterstützung des Teams Vertrieb LEH und der 

Leitung Vertrieb LEH in allen relevanten Vertriebs-
Themen  

• Abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung und/oder höherer Abschluss 

• Erfahrungen im Vertrieb eines Industrie- 
und/oder Handelsunternehmens  

• Fähigkeit zum selbstständigen, 
eigenverantwortlichen und sorgfältigen 
Arbeiten  

• Sehr gute kommunikative, 
organisatorische und analytische 
Fähigkeiten 

• Sicheres und gepflegtes Auftreten 
• Hohe Einsatzbereitschaft und Motivation  
• Belastbarkeit, Frustrationstoleranz, 

Flexibilität und Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zur Reisetätigkeit  
• Führerscheinklasse B 
• Hohes Qualitäts- und 

Hygienebewusstsein 
• Sehr gute Deutschkenntnisse  

WIR BIETEN 
• Individuelle Einarbeitung  
• Mitarbeit in einem frischen Team 
• Flexibles Arbeitszeitmodell 
• 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld  
• Betriebliche Altersvorsorge 

 

• Teilnahme an Corporate Benefits/Mitarbeiterrabatte  
• Wellpass (Firmenfitness) 
• Leckere Milchprodukte für zuhause  
• 2 betriebseigene Wohnmobile für Deinen Urlaub   


